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 株式会社オンワードコーポレートデザイン 
   

アストモスエネルギーのユニフォームを製作 

2006年設立以来初のリニューアルで、 

暑熱対策などの機能性を向上しつつ、接客時にも着用可能なデザインへ 

 
株式会社オンワードコーポレートデザイン（本社：東京都千代田区 代表取締役社長：村上 哲）は、LPガ

スの輸入・仕入・販売を行うアストモスエネルギー株式会社（本社：東京都千代田区 代表取締役社長：山中 

光）及びその系列店や関係会社が、2024 年 11 月から順次着用を開始する新ユニフォームを製作しました。

2006年にアストモスエネルギーが設立されてから初めてのリニューアルとなります。 

今回のリニューアルでは、コーポレートカラーのオレンジやロゴが持つ身近さ・親しみやすさといったイメージを組み

込みつつ、幅広い年代が着用しやすく、作業着としての役割の他、接客にも対応できるデザインとしました。また、

現行のユニフォーム比で、ブルゾン・パンツのストレッチ性は 8倍以上、ポロシャツの速乾性は 4倍以上改善するな

ど、機能性も大幅に向上させています。 

▲2024年11月から順次着用の新ユニフォーム 

 

■新ユニフォームのポイント 

アストモスエネルギーの社名の由来となった「明日を明るく灯す/点す」ことや、すべての人の「明日の友」となることへ

の想いを踏襲しつつ、安全・安心・誠実性をコンセプトとしたデザインで、機能性も向上しました。 

News Release 



【デザイン】 

・誠実性や信頼感を与える、幅広い年代で着用しやすいデザイン 

（作業着としての役割の他、営業・商談・消費者宅内訪問時にも配慮） 

・差し色として、コーポレートカラーであるオレンジを採用 

 

【機能性の向上】 

・耐久性や動きやすさ、速乾性を兼ね揃えた素材の採用 

（現行のユニフォーム比で、ブルゾン・パンツのストレッチ性は 8 倍以上、ポ

ロシャツの速乾性は 4倍以上改善） 

・脇下や股下に3D立体カッティングを施すことで動きやすさを向上 

・ブルゾン及び防寒ブルゾンへの撥水加工 

・シャツ及びポロシャツ脇部分に消臭ニットテープを採用 

 

【安全性の追求】 

・視認性を高める配色の他、ブルゾン及び防寒ブルゾン背中部分に反射材を採用 

・シャツ、ブルゾン、防寒ブルゾン胸部に、防災時に居場所を知らせることができる笛付きファスナーを採用 

【新ユニフォームの一例】 

▲夜間の視認性を高める反射材 

▲撥水加工 ▲笛付きファスナー ▲脇下の3Dカッティング 



■アストモスエネルギー株式会社 概要 

代表者：代表取締役社長 山中 光 

所在地：〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-7-12 サピアタワー24階 

創業：1962年6月 

事業内容：液化石油ガスの輸入、仕入、販売 

URL: https://www.astomos.jp/ 

 

■株式会社オンワードコーポレートデザイン 概要 

オンワードコーポレートデザインは、法人向けのユニフォームやセールスプロモーション、空間づくりを通じて『企業や社

会の課題に寄り添い、笑顔をデザインする』会社です。 

創業から 60年以上、1,600社を超える企業の課題と向き合ってきたノウハウやオンワードグループのモノづくりの

知見を武器に、あらゆる業界・業種の企業文化や取り巻く環境を捉え、「デザイン」の力で課題を解決してまいりま

す。 

 

製作実績はこちら：https://onward-cd.co.jp/work/ 

 

代表者：代表取締役社長 村上 哲 

所在地：〒102－8115東京都千代田区飯田橋二丁目10－10 

設立：1962年（昭和37年）4月23日 

事業内容： 

・ユニフォーム、セールスプロモーショングッズ、メンズウェア、ジュエリー、レディスウェア、雑貨、 健康関連商品の企

画・生産・販売、催事販売会の開催・運営 

・ブランディング業務、コンサルティング、広告の企画制作 

・土木・建築工事の請負施工、店舗事務所のデザイン・空間利用およびディスプレイデザインに関するコンサルティ

ング業務の受託 

URL：https://www.onward-cd.co.jp 

 

 ■ このリリースに関するお問い合わせは下記までお願いいたします 

㈱オンワードコーポレートデザイン 広報担当 三島 

TEL：03-5226-1333 E-mail：pr-sj@onward.co.jp 
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